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LEI N° 015/2005

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AGENOR MANOEL RIBEIRO, Prefeito Municipal de Salitre, no uso de
suas atribuicoes legais que o cargo lhe confere, faz saber que a Cama-
ra Municipal decretou e eu sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho -
COMUT, de natureza tripartite e paritario, que funcionara junto a Se-
cretaria Municipal de Acao Social;.

Art. 2° - O COMUT se compoe de 12(doze) Conselheiros Titulares
e seus Suplentes, sendo (02) dois representantes do Poder Publico, (02)
dois representantes dos trabalhadores e (02) representantes dos em-
pregadores:

I - Pelo Poder Puablico:

a) Secretaria de Acao Social;

b) Camara Municipal;

II - Pelos Trabalhadores

a) Sindicato dos Trabalhadores Rurais:

b) Federacao das Associacoes Comunitarias do Municipio de Sali-
tre;

III - Pelos Empregadores

a) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

b) Associacao dos Artistas e Artesaos de Salitre;

§ Unico — A indicacao do membro da Camara Municipal dar — se —
a por ato do Presidente da Mesa Diretora, sendo comunicado através
de documento habil ao Chefe do Executivo.

Art. 3° - O Conselho, ora criado, tem por objetivo promove4r,
atraves da sociedade organizada, as acoes ao desenvolvimento do mer-
cado de trabalho local, de modo a favorecer as relagoes do Municipio
com o Sistema nacional de Emprego SINE/CE.

Art. 4° - O COMUT elaborara seu Regimento Interno, que sera
aprovado pela maioria absoluta de seus membros e publicado no Dia-
rio Oficial do Estado.
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Art. 8° - Os membros do COMUT, feitas as indicacoes por suas
respectivas por suas respectivas entidades e referendados pelo CET,
serao nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal e re-
presentardao, em igual numero, trabalhadores, empregadores e gover-
no, sendo o mandato de 03(trés) anos, permitida uma reconducao.

§ 1° Os representantes do Governo Municipal serao indicados
pelas respectivas organizacoes dentre as mais representativas no Mu-
nicipio.

§ 2° Os representantes do Governo Municipal serao indicados
dentre os 6rgaos que atuem, direta ou indiretamente, coma a questao
do emprego no ambito local.

Art. 6° - A Presidéncia do Conselho sera exercida em sistema de
rodizio, entre as bancadas do Governo, dos trabalhadores e dos Em-
pregadores, tendo o mandato do Presidente a duracao de 12(doze me-
ses, vedada a reconducao para o periodo consecutivo.

Art. 7° - A Secretaria Executiva do COMUT sera exercida pela
Secretaria de Ac¢ao Social.

§ 1° - O Secretario Executivo apresentara ao Presidente, para
ser encaminhada ao CET, a documentacdo necessaria ao reconheci-
mento do COMUT, observando o disposto no Art. 16 do Regimento In-
terno do CET.

Art. 8° - Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros
nao receberao qualquer tipo de remuneracado, pagamento, vantagens
ou beneficios, sendo considerada atividade de relevancia e interesse
social.

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Salitre, aos vinte e qua-
tro(24) dias do més de junho ano de dois mil e cinco(2005).
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