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LEI N° 233/2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE SALITRE/CE PARA O
DECENIO 2015-2025 E DAR OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RONDILSON DE ALENCAR RIBEIRO Prefeito Municipal de
salitre, no uso de suas atribuicbes iegais que o cargo lhe confere, faz saber que a
Camara Municipal decretou e eu sanciono e promuigo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educagao - PME, constante do Anexc Unico,
com vigéncia de 10 (dez) anos, para o periodo de 2015 a 2025.

Art. 2° Sao diretrizes do PME 2015-2025:

I - emadicagao do analfabetismo:

il - universalizagéo do atendimento escolar de 0 a 14 anos;

i1l - reducéo das desigualdades educacionais da rede municipal;
iV - meihoria da qualidade do ensino:

V - Incentivo a formagdo parao trabaiho;

Vi~ Garantir infra-estrutura adequada as escolas da rede;

Vil — Articular a oferta da educacao de Jovens e Adultos na rede municipal e na reds
estadual:
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Vili - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos municipais em
educacao,

1X- Articular as politicas publicas em beneficio a toda comunidade escolar;
X - valorizagao dos profissionais da educacao;

X! - difusdo dos principios da equidade, do respeito a diversidade e a gestao democratica
da educagao.

Art. 3°. A implementag@o do PME 2015-2025 pautar-se-& pelo regime de colaboracdo
entre o Municipio, o Estado, a Unido, as entidades da sociedade civil organizada e a
comunidade escolar.

§1° - O Poder Piblico Municipal exercera papel indutor na implementacfio das metas e
estratégias estabelecidas no Plano a que se refere esta Lei.

§2° - A partir da vigéncia desta Lei, a Instituigdo Municipal de Ensino, em articulacdo com
as redes estadual e privada, sediadas neste Municipio, deverdo elaborar seus
planejamentos e desenvolver suas agbes educativas com base no Plano Municipal de
Educacgéo.

§3° - O Poder Legislativo Municipal, por intermédio de seus integrantes, acompanhara a
execucdo do Plano Municipal de Educacdo, bem como o Conselho Municipal de
Educacéo.

Art. 4°. O Municipio de Salitre aplicara, anualmente, nunca menos que 25% da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencio e
desenvoivimento do ensino.

Art. 5°. Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo promover a realizagdo de pelo
menos duas conferéncias municipais de educagao até o final da década, com intervalo de

até quatro anos entre elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucgao do PME -
2015-2025.
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Paragrafo dnico. O Férum Municipal de Educagéo, a ser instituido pelo Poder Publico

Municipal, articulara e coordenara as Conferéncias Municipais de Educago previstas no
caput

Art. 6°. Os instrumentos de planejamento do Municipio serdo elaborados de modo a dar
suporte as metas e estratégias do PME 2015-2025.

Art. 7°. O Poder Publico Municipal empenhar-se-a na divulgacéo do PME 2015-2025 e na
progressiva realizacdo de suas metas e estratégias para que a sociedade o conhecga
amplamente e acompanhe sua implementacgao.

Art. 8°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrano.

Pago da Prefeitura Municipal de Salitre ICE, aos 17 (dezessete) dias do
més de junho de 2015.

S
Rondilson zmc@ar Ribeiro‘ -
Prefeito Municipal
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1.7 - Trabalhar nas creches a cultura local e regional, trabalhando principaimente na
comunidade quilombola.

2 - Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populagio de
06 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 60% (sessenta por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de
vigéncia deste PME.

2.1 - Implantar uma proposia pedagdgica especifica para modalidade do ensino:

aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagbes de discriminagdio, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigbes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as),
em colaborago com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e
protecao a infancia, adolescéncia e juventude:

2.3 - Desenvolver tecnologias pedagoégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o0 ambiente
comunitano, considerando as especificidades da educaco especial, das escolas do
campo;

2.4 - Realizar um diagnéstico da realidade dos profissionais da educagdo do ensino
fundamental. Redimensionar a lotagéo dos profissionais do ensino fundamental:

2.5 - Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
Orgdos puablicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.6 - Realizar em parceria com os orgéos federais a adequacéo e construgio de espacos
fisicos. ’

2.7 - Promover acées de incentivos aos estudantes para a conclusdo da educacéo
basica, por meio do ingresso nas escolas de ensino medio, médio profissionalizante oy
institutos técnicos federais disponiveis no Municipio. Haja vista ser intencdo da SME e
administracdo em geral, trazer um pélo do IFCE para o Municipio.
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2.8 - Solicitar junto ao governo federal através do PAR materiais e equipamentos para as
escolas.

2.9 - Trabalhar nas escolas a cultura local e regional, trabalhando principalmente na
comunidade quilombola.

2.10 - inclusdo no Curricuio Escolar na parte diversificada do Ensino Fundamental
Regular e Ensino de Jovens e Aduitos a histéria do Municipio de Salitre - Ceara.

2.11 - Inclus&o no Curriculo Escolar na parte diversificada do Ensino Fundamental
Regular e Ensino de Jovens e Aduitos a Educagéo Ambiental.

2.12 - Firmar parceria e promover a integragdo com as Secretarias e Escolas Municipais
para implementar o Programa Anti Drogas no Curriculo Escolar do Ensino Fundamentai.

2.13 - Implantar o Programa de Formagéo Continuada em Educagéo Anti Drogas para
todos os profissionais do Magistério da Rede Municipal de Ensino.

2.14 - Fomentar a Educacgdo Anti Drogas no Ensino Fundamental Regular e Ensino de
Jovens e Adultos — EJA do Municipio.

3 - Em regime de colaboragiac com o estado articular o atendimento escolar para
toda a popuiacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete).

3.1 - Promover uma busca ativa da populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos que
esleja fora da escola e universalizar o atendimento dessa faixa etara no ensino
fundamental, em articulagdo com os servicos de assisténcia social, saude e protecdo a
adoiescéncia e a juventude;

3.2 - Qualificar as agdes de acompanhamento e monitoramento da frequéncia escolar
dos adolescentes e jovens beneficigrios do Programa Boisa Familia, em parceria com a
assisténcia, buscando a superando os motivos do ndo acesso, baixa frequéncia, evasao
ou abandono escolar, com a implantacao de comités locais e intersetonias.
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3.3 - Implementar programas e acbes de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por
meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforco no turmo compiementar,
estudos de recuperagéo e progressio parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade.

3.4 - Firmar parceria e promover a integragdo com as secretarias de Esporte, Cultura e as
escolas para implementacéo da banda de musica municipal, haja vista ja termos no
municipio o Programa Bolsa Musico, instituido através de lei municipal, tendo como
critério a parceria com a secretaria de educacdo...incentivo aos estudos, etc.

4 - Assegurar até o terceiro ano do plano, o atendimento educacional especializado
4 populacdo com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e aitas
habilidades ou superdotagdo, o acesso 3 educacdo basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, para a
populacdo de 4 (quatro) a 14 (quatorze) e articular junto a rede estadual esse
atendimento para a populacio de 15{quinze) a 17 (dezessete) anos.

4.1 - Promover uma agdo Inter setorial de busca ativa da demanda de criancas e
adolescentes de 4 a 14 anos com deficiéncia e transtomos globais, dentro e fora da
escola, garantindo matricula no ensino regular e o atendimento especializado, nas
instituicdes como CRAS, NASFe outras que venham a ser instituidas;

4.2 - Implantar, ao longo deste PME, em parceria com o govemo federal salas de
recursos multifuncionais e fomentar a formacéo continuada de professores e professores
da rede municipal para o atendimento educacional especializado nas escolas;

4.3 - Implantar Programas de Formacéo continuada em Educagéio Especial para todos os
professores da rede regular de ensino;

4.4 - Capacitar professores da rede municipal em LIBRAS e em BRAILLE para atender
nas salas de AEE alunos com deficiéncia auditiva € 0s alunos com baixa visio ou cegos;
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7.4 - Universalizar até o final da vigéncia do plano o acesso a rede de computadores e
internet nas instituigdes de ensino Municipal desde a educagao infantil aos anos finais do
ensino fundamental, através do PROINFOQ;

7.5 - Capacitar os professores para trabalhar com inclus&o dos alunos com deficiéncia;

7.6 - Sensibilizar toda comunidade escolar sobre a dinamica de avaliagdo do IDER e o
SPAECE.

8 - Trabalhar a educacao de jovens e adultos da rede municipal, reduzindo a
distorgcdo e garantir no ensino regular o minimo de 9 anos de estudo, para elevar a
escolaridade da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos até o Gitimo ano
de vigéncia deste Plano.

8.1 - Realizar a busca ativa de jovens sem escolaridade fundamental, fora da escola
pertencente aos segmentos populacionais Considerados, em parceria com as areas de
assisténcia social, salude e protegao a juventude:

8.2 - Definir estratégias de atendimento para a cormecao do fluxo e prevenir a distorgdo,
assegurando assim 9 anos de estudo no ensino reguiar e a redugdo de jovens de 15
anos ou mais no ensino regular:

8.3 - Expandir a oferta de matricula da Educacéo de Jovens e Adultos na Zona rural para
atender a populagdo de 18 a 29 anos que esteja fora da escola.

8.4 - Promover, em parceria com as Secretarias de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especifico para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e colaborar com o
Municipio para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, através de palestras e
encaminhamentos necessarios:

8.5 - Revisar o regimento das escolas e garantir a progressao dos alunos com distorgéo
idade série.
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4.5 - Adequar no prazo de vigéncia deste plano todos os espagos fisicos das Creches e
Escolas de forma a respeitar os direitos € necessidades das criangas deficientes,
promovendo a acessibilidade das instituigdes publicas;

4.6 - Adquirir transporte acessivel, adaptado para alunos cadeirantes;

4.7 - Firmar parcerias com as Secretarias de Saude e Assisténcia Social a fim de realizar
consultas e laudos, bem como dar melhor assisténcia a escola inclusiva.no ensino regular
€ atendimento especializado, nas instituicdes como CRAS, NASF e outras que venham a
ser instituidas.

5 — Implementar politicas para garantir a alfabetizagio, no maximo, até o final do 3°
{terceiro) ano do ensino fundamental, alcangando esta meta, até o terceiro ano do
plano.

5.1 - implementar na rede os sistemas de avaliagbes externas realizado no municipio;

5.2 - Assegurar a dinamica de alfabetizag&o e o processo pedagdgico de alfabetizagéo do
PAIC e PNAIC junto a rede, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificagéio e valorizacéo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdégico especifico, a fim de garantir a alfabetizagéo plena de todas as criangas;

5.3 - Promover e estimular a formacéo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagégicas inovadoras. estimulando a articulagéo entre programas de pos-
graduacdo stricto sensu e agbes de formagdo continuada de professores (as) para a
alfabetizagao.

6 - Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 40% (quarenta por ce-nto}
das escolas pubiicas, de forma a atender, peio menos, 30% (trinta por cento) dos
{as} alunos(as) da educacdo basica e aumentar o tempo do ailuno na escola para
até 7 horas, através do programam Mais Educacic a 100% das escolas e 50% dos
alunos.

6.1 - Implantar a partir do 4° ano do PME gradativamente escola em tempo integral;
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6.2 - Assegurar gradativamente, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica
publica escola em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagcgico e multidisciplinares, inclusive Culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 07 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a ampliacédo
progressiva da jomnada de professores em uma Gnica escola;

6.3 - Garantir através do Programa Mais Educacsio a ampliacdo da permanéncia do aluno
para até 7 horas diarias, com apoio pedagdgico, didatico, merenda e material necessario
para a qualidade desse atendimento;

6.4 - Condicionado a programas federais garantir a construgdo, ampliacdo e
reestruturacéo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
produgao de material didatico e da formacgdo de recursos humanos para a educagdo em
tempo integral; :

6.5 - Motivar a familia para esse atendimento, através de reunides e formacdes
constantes.

7- Fomentar a qualidade da educacgdo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias municipais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do ensino fundamentali; 5,5
nos anos finais do ensino fundamental.

7.1 - Diagnosticar através de levantamento de dados a realidade local com relagso
ensino aprendizagem (levando em conta o IDEB e o SPAECE, apresentado peio
municipio) e definir estratégia de atuacao junto a rede:;

7.2 - Assegurar em parceria com o govemo federal a formagdes continuadas para
professores, gestores e corpo técnico das escolas:

7.3 - Adquirir materiais didaticos de qualidade e em quantidade suficiente para serem
trabalhados com os alunos:
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8.6 - Articular com as Instituigdes publicas a oferta e /ou expansdo de cursos técnicos
para os segmenios populacionais considerados, através da implantagdo de institutos
federais e ou estaduais para a oferta dessa modalidade.

8.7 - Trabalhar nas escolas a cultura local e regional, trabalhando principalmente na
comunidade quilombola.

S - Elevar a taxa de aifabetizagio da populagdo com 15 {quinze) anos ou mais
através de programas federais, reduzindo até o final da vigéncia do PME o
anaifabetismo absoluto em 80% e reduzir em até 50% o analfabetismo funcional.

9.1 - Definir uma proposta pedagdgica pra EJA que contemple o analfabetismo funcional
€ a educacéo de jovens e adultos:

9.2 - Realizar chamada publica regulares para alfabetizacéo de jovens e adultos;

9.3 - Manter parcerias de programas de alfabetizacdo com o govermno federal e estadual:
9.4 - Capacitar professores, gestores e equipe técnica escolar para atuar na EJA e AJA;
9.5 - Garantir a implantag@o das turmas de PBA nos prédios escolares;

9.6 - Garantir transporte escolar para essa faixa etaria, com apoio do estado e da unifo
para facilitar o acesso as modalidades AJA, EJA fundamental e médio.

10 - Articular a implantagao de programas federais e estaduais que oferte o ensino
fundamental profissionalizante aos alunos da educagio de adultos da rede
municipal.

16.1 - Condicionado a programa federal e estadual, implantar curso profissionalizante de
nivel fundamental, com o objetivo de formar gratuitamente jovens e adultos, assegurando
a qualidade do profissional:

10.2 - Contratar profissionais qualificados para atuarem no atendimento € execucdo das
atividades pedagogicas das EJAs profissionalizantes;

B
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10.3 - Oferecer cursos planejados de acordo com as demandas de emprego oferecidos
erm nossa area geografica;

10.4 - Implementar agdes que oportunize jovens e adultos portadores de limitagbes
fisicas e baixo nivel de escolaridade, articulado a educacéo profissional;

105 - Crnar um espago acessivel a portadores de necessidades especiais, com
equipamentos voltados para as deficiéncias;

10.6 - Estimular a diversificagéio curricular da educagéio de jovens e adultos procurando
estabelecer relagbes entre a teoria e a prética, procurando organizar tempo e espacgo
pedagogico de acordo com a realidade dos alunos;

10.7 - Adquirir materiais, bem como, a capacitagao dos profissionais para atuarem na
educacéo de jovens e adultos articulados & educago profissional:

10.8 - Criar mecanismo de avaliagdo prévia dos saberes dos jovens e adultos
trabalhadores e articulagdo o curriculo dos cursos de formacéo inicial e continuada.

11 - Garantir a parceria entre as redes estadual e municipal para assegurar a
matricula dos alunos que conciuem o fundamental, na modalidade média técnica e
médio profissionalizante.

11.1 - Articular a matricula para a educacéo técnica de nivel médio, através de parcerias
com as redes federal, estadual e municipal de educagso;

11.2 - Adquinr curso profissionalizante de nivel fundamental e na modalidade de
educacdo a distancia, com o objetivo de formar gratuitamente jovens e adultos,
assegurando a qualidade do profissionai;

11.3 - Formar parcerias na aquisicdo de estagios para os jovens e adultos nas

modalidades especificas de suas formagbes, visando 2 qualificagdo propria da atividade
profissional.

11 4 - Articular com a rede estadual a matricula dos alunos concludentes no ensino
fundamental, nos cursos ofertados pela rede estadual:

e NI
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12 - Garantir a parceria entre o Municipio e as instituicdes de ensino superior para
fomentar a oferta dessa modalidade de ensino.

12.1 - Divulgar na rede comunicagdo as inscrigbes de vestibulares, ENEM e cursos
técnicos de nivel superior;

12 2 - Formar parceria para implantag&o de um cursinho pré-vestibular no municipio;

12.3 - Diagnosticar em parceria com o as escolas de ensino médio alunos concdludentes
para incentiva-los no ingresso a universidade.

13 - Garantir mecanismos que possibilitem o acesso gradativo dos profissionais
docentes em efetivo exercicio na rede, em cursos que integrem o sistema de
educac¢io superior.

13.1-Buscar parcerias com as universidades e criar pblos oferecendo aos professores
cursos de formagao inicial;

13.2-Oferecer incentivos, para que os profissionais da educacéo do municipio ingressem
em cursos de pés-graduacdo, através da elaborag@o de PCC para essa area de atuagéo
e contemplando no mesmo, esses incentivos;

13.3-Fazer um levantamento da realidade académica dos profissionais da educacéo;

13.4-Alimentar a plataforma disponivel para os profissionais do municipio, através de
programas federais de habilitagao e formagéo continuada.

14 - Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de até 5 (cinco) anos de vigéncia deste PME,
politica nacional de formagdo dos profissionais da educagdo de que tratam os
incisos |, li e lil do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo basica

possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na
drea de conhecimento em que atuam.

Rl
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14 1 - ldentificar, mapear e organizar um banco de dados, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PME, dos professores e demais profissionais da Educagdo que nao
possuam as qualificagdes minimas exigidas na LDB/96, em seu artigo 62, com vistas a
elaboragdo da demanda de habilitagdo para os diferentes niveis e modalidades de
ensino, de forma a garantir até o final da década 100% de habilitados em todos os niveis
e modalidades de ensino;

14.2 - Implantar, se possivel, em parceria com o Estado efou Instituicbes publicas e
Privadas do Ensino Superior, a partir do primeiro ano de aprovagdo deste PME, um
Programa de Formacgdo Continuada, destinado aos professores efetivos do Magistério
Basico da Rede publica municipal, para que tenham qualificagdo adequada e atualizagado
necessaria a sua area de conhecimento, incluindo: Ensino Fundamental, Educacéo
Especial, Ensino fundamental Profissionalizante, Gestéo Escolar, Educagéo de Jovens e
Adultos e Educagao Infantil;

14.3 - Promover, sempre que necessaro, a cobertura de concurso publico para a
contratacao de profissionais para a Educacdo Basica, dentro das exigéncias de
qualificacéo profissional, para o atendimento de toda a rede municipal de ensino;

14 4 - Garantir sempre que necessano a revisdao do Plano de Cargo, Carreiras e
Remuneragdo dos Profissionais do Magistério Municipal.

14.5 - Buscar a qualificagdo, a partir da aprovagdo do PME, dos profissionais que
exercam a fungao de apoio, em parceria com a unido, através dos programas federais.

14.6 - Alimentar a plataforma disponivel para os professores profissionais do municipio,
através de programas federais de habilitagdo e formagéo continuada.

15 - Formar, em nivel de pés-graduagiio, 70% (setenta por cento) dos professores
da rede municipal, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e de forma gradativa o
acesso a mestrado e doutorado e garantir a todos (as) os (as) demais profissionais
da educagdo do municipio, formagdo continuada em sua area de atuacdo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de

ensino.
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15.1 - Realizar um diagnostico da necessidade de formacéo dos profissionais na area de
atuacgéao,

15.2 - Elaborar um plano estratégico de formacdoc, que contemple a demanda, a
capacidade de atendimento das instituicbes publicas de ensino superior existenie no
municipio e na regido e os programas federais de formacao,

15.3 - Alimentar a plataforma Freire e a rede de formagdo disponivel nos programas
federais de habilitagdo e formacgéo,

15.4 - Buscar parcenias com as universidades e criar polos oferecendo aos professores
cursos de formacao continuada;

15.5 - Sensibilizar as instituigbes de nivel superior para a reforma curricular dos cursos de
licenciatura, contemplando areas pedagogicas, de forma a assegurar o foco no
aprendizado do (a) alunc (a), dividindo a carga horaria em formagao geral, formacéo na
area do saber e didatica especifica e incorporando as modemas tecnologias de
informac&o e comunicagao, em articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da
educacac basica. Estimular os professores de idiomas da rede publica municipal a
realizar estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma
nativo as linguas que lecionam, através do programa de concessdo de bolsa de estudos
ofertado pelo govemc federal;

16 - Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes piblicas de educacgio
basica garantindo a aplicagido da lei do piso.

16.1 - Identificar, mapear e organizar um banco de dados, a partir do primeiro anc de
vigéncia deste PME, dos professores e demais profissionais da Educagdo que ndo
possuam as qualificagbes minimas exigidas na LDB/96, em seu artigo 62, com vistas a
elaboracdo da demanda de habilitagdo para os diferentes niveis e modalidades de
ensino, de forma a garantir até o final da década 100% de habilitados em todos os niveis
e modalidades de ensino.
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16.2 - Garantir o piso salarial nacional dos professores:
16.3 - Oferecer uma politica de formagao continuada aos profissionais da educagao;

16.4 - Oferecer uma politica de formagéo continuada para todos os profissionais da
educacéo da rede publica municipal.

17- Assegurar no prazo de 8 anos a existéncia de plano de cargos e carreiras para
os profissionais da educagdo da rede municipal de ensino, condicionado as
diretrizes da uniio.

17.1 - Realizar um diagnéstico da realidade profissional e académica dos profissionais da
educacao, para subsidiar 2 elaboracdo do PCC dessa classe.

17.2 - Elaborar e validar o PCC para os profissionais da educacéo da rede municipal .

17.3 - Cumprir 0 piso salarial definido a nivel nacional e definido em lei para essa

categoria.
17.4 - Oferecer uma politica de formagao continuada para a categoria.
17.5 - Promover sempre que necesséario a cobertura de concurso publico.

18 - Assegurar condigbes, até o final da vigéncia do PME, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacglo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho, no &mbito das escolas publicas municipais.

8.1 - Ampliar os programas de apoio e formacéo aos (as) conselheiros (as) dos
seguintes conselhos: Conselho Escolar, Grémio Estudantil e ainda outros que possam,
posteriormente, ser criados, para acompanhamento de politicas publicas, garantindo a
esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios
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de transporte para visitas 3 rede escolar. com vistas ao bom desempenho de suas

funcdes:

182 - Realizar 4 Féruns de Educacdo. com o intuito de coordenar a conferéncia
municipal € 0 acompanhamento da execucéo deste PME e dos seus planos de educaco:

18.3 - Estimular a constituicio e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participacio e fiscalizacdo na gestdo
escolar favorecendo da autonomia pedaadaica, administrativa e de aestéo financeira nos
astabalecimentos de ensino.

18.4 - Definir em lei as responsabilidades e intervencgdes legais em caso de omissdes de
atuacdo dos conselhos municipais como: CAE. Conselho do FUNDEB e Conselho
Municipai de Educacéo.

18.5 - Fortalecer o trabalho coletivo estimulando a participacéo da comunidade escolar
(alunos, professores, funcionarios, gestso, pais e responsaveis) na reformulacéo dos
projetos politico-pedagoégicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares, tornando-os aptos a acompanhar avaliar a execugdo dos mesmos.

19 - Garantir aumento dos investimentos educacionais, condicionado ao repasse e
compiementagao da unido.

19.1 - Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacgio dos
impostos;

19.2 - Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem transparéncia e o
controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacéo,
especiaimente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais eletrénicos de
lransparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb:;
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193 - Garantir debates piblicos para fortalecer a ampliacio dos recursos federais nara
investimentos educacionais. Ampliar os proaramas de apoio e formacdc aos (as)
conselheiros (as) dos seauintes conselhos: Conselho Escolar. Grémio Estudantil e ainda
outros aue possam posteriormente ser criados. para acompanhamento de politicas
publicas. aarantindo & esses coleaiados recursos financeiros. espaco fisico adeauado

eauipamentos e meios de transporte para visitas 3 rede escolar com vistas ao bom
desempenho de suas funces.
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Paragrafo anico. O Forum Municipal de Educagéo, a ser instituido pelo Poder Publico
Municipal, articulara e coordenard as Conferéncias Municipais de Educag&o previstas no
caput.

Art. 6°. Os instrumentos de planejamento do Municipio serdo elaborados de modo a dar
suporte as metas e estratégias do PME 2015-2025.

Art. 7°. O Poder Publico Municipal empenhar-se-a na divuigagao do PME 20152025 ena
progressiva realizacéo de suas metas e estratégias para que a sociedade o conhega
amplamente e acompanhe sua implementacao.

Art. 8°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposighes
em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Salitre /CE, aos 17 (dezessete) dias do
més de junho de 2015.

Prefeito Municipal



