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\ PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE 1%0
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LEI N° 282/2017

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SALITRE —
CMS - E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RONDILSON DE ALENCAR RIBEIRO. Prefeito Municipal de Salitre,
Estado do Ceari, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal

aprovou em plenario a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Satude de Salitre, instituido pela Lei
Municipal N° 005 de 27 de junho de 2002, visando o desenvolvimento de agdes
publicas de controle da execucdo da politica municipal de saide, inclusive nos seus
aspectos econdmicos e financeiros, em toda a sua amplitude.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O Conselho Municipal de Satude de Salitre — CE terid fungdes deliberativas,
normativas, fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avalia¢do da politica municipal de saude. de acordo com a
Lei Organica do Municipio de Salitre ¢ a Constituicdo Federal, # saber:

[ - Atuar na formulag¢do e no controle da execucdo da Politica Municipal de Saude,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua
aplicagdo aos setores publico e privado:

[I - Deliberar sobre os modelos de atengdo a saide da populagio e de gestdo do Sistema
Unico de Saude;

III - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo de planos de saide do
Sistema Unico de Satde. no ambito municipal, em func¢iio dos principios que o regem e
de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas, das organizagdes dos servigos em
cada instincia administrativa e em consonincia com as diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Saude:

IV - definir e controlar as prioridades para a elaboragdo de contratos entre o setor
publico e entidades privadas de prestagdo de servicos de saude:

V' - Propor prioridades, métodos e estratégias para a formagao e educacdo continuada
dos recursos humanos do Sistema Unico de Satde:
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VI - Aprovar a proposta setorial da satde, no Or¢camento Municipal;

VII - Criar, coordenar e supervisionar Comissodes Inter setoriais e outras que julgar
necessarias, inclusive Grupos de Trabalho. integradas pelas secretarias e 0rgaos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

VIII - Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizagio
do Sistema Unico de Satde:

[X - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de
recursos humanos para a saude:

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplica¢do dos recursos financeiros
do Sistema Unico de Saide, no ambito municipal, oriundos das transferéncias do
orcamento da Unido e da Seguridade Social, do orgamento estadual. 15% do or¢amento
municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VII. da C onstitui¢do Federal e a
Emenda Constitucional N° 29/2000;

XTI - Aprovar a organizag@o e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais
de Saude, reunidas ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, e convoca-las,
extraordinariamente, na forma prevista pelo pardgrafo 1 e 5 do Art. 1° da Lei 8142/90;

XII - Aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Satde para a
Secretaria Municipal de Satde e a outras instituigdes e respectivo cronograma e
acompanhar sua execugio:

XII - Incrementar e aperfei¢oar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Camara de Vereadores e midia. bem como com setores
relevantes ndo representados no Conselho;

XIV -Articular-se com outros conselhos setoriais com o proposito de cooperagio mitua
e de estabelecimento de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagdo e Controle Social;

XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnologica na drea de saude, visando 3 observagdo de padrdes éticos compativeis com o
desenvolvimento sécio-cultural do municipio;

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da formagdo dos trabalhadores da saude:
XVII - Divulgar suas agoes através dos diversos mecanismos de comunicagio social;

XVIII - Manifestar-se sobre todos 0s assuntos de sua competéncia.

CAPITULO 111
DA CONSTITUICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saide terda uma Mesa Diretora como 6rgio
operacional de execugio e implementagdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de
Saude do Municipio de Salitre - CE. eleita na forma do art, 4° desta Lei.
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CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 4°. O Conselho Municipal de Saude serd composto por 08 (0ito) membros titulares
¢ suas respectivas suplentes de forma paritaria entre governo e sociedade civil, as
institui¢des da sociedade civil serdo escolhidas por meio de voto direto na Conferéncia
Municipal de Saude ou em Assembleia Publica para esse fim, as representagdes no
conselho serdo assim distribuidos:

I — Do Poder Publico:

a) — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) — 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento
Social;

c) — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacio;

d) — 0T (um) representante do Poder Legislativo do Municipio de Salitre.

[I — Da Sociedade Civil:

a) — 04 (quatro) representantes de entidades/associagdes que tenha como tema de
atuagdo a saude publica ou 4reas afins.

Art. 5° - O Conselho Municipal da Saude de Salitre terd a seguinte estrutura;
[ — Plenaria;

II — Mesa Diretora:

a) Presidente;

b) Vice — Presidente;

c) 1* Secretaria;

d) 2% Secretaria.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Saude, reger-se-a pelas seguintes disposigdes, no que
se refere a seus membros:

[ — serdo indicados — por escrito, pelos seus respectivos segmentos e serdo substituidos
pelos mesmos, mediante solicitagio da Mesa Diretora do Conselho, em caso de
negligencia com a fungio;

IIT - terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tnica recondug@o por igual periodo;

Paragrafo tnico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de Saude
ndo sera remunerado e serd considerado de alta relevancia publica.
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;4 Art. 7°. Para melhor desempenho de suas fungdes. o Conselho Municipal de Saude
1 podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

[ — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as institui¢des formadoras de
recursos humanos para a saude e as entidades representativas de profissionais e usuarios
de saude, independentemente de sua condi¢do de membros:

IT — poderdo ser convidadas pessoas ou instituigdes de notoria especializagdo na drea de
saude, para assessorar o Conselho em assuntos especificos:

III — poderao ser criadas comissdes internas entre as institui¢des, entidades e membros
do Conselho, para promover estudos ¢ emitir pareceres a respeito de temas especificos.

CAPITULO V

P S

DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

T RS

Art. 8°. O Conselho Municipal de Satde funcionara segunde o que disciplina o seu
regimento interno e terd as seguintes normas gerais:

I'- 0 6rgdo de deliberagio maxima serd a Plenaria do Conselho;

II - a Plenaria do Conselho reunir-se-4 ordinariamente conforme seu regimento interno,
quando convocada pelo Presidente ou pela maioria simples de seus membros;

lIT - o Conselho Municipal de Satde reunir-se-a extraordinariamente para tratar de
matérias especiais ou urgentes, quando houver:

a) Convocagdo formal da Mesa Diretora;
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b) Convocagdo formal de metade, mais um de seus membros titulares.

P

; [V - cada membro do Conselho tera direito a um unico voto na Plendria do Conselho;

V - as Plendrias do Conselho serio instaladas com a presenga da maioria simples dos
membros que deliberardo pela maioria dos votos presentes;

VI - as decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo consubstanciadas em resolugdo,
mog¢do ou recomendagio.
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VII - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar "ad referendum" da Plendria do
Conselho.

i Art. 9°. O Conselho Municipal de Saude convocari a cada dois anos, uma Conferéncia
{ Municipal de Saude para avaliar a politica municipal de satide, propor diretrizes de acdo
para o Sistema Unico de Satde e efetuar a cleigdo das instituicdes da sociedade civil a
comporem o proximo mandato do conselho.
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CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

Art. 10°. O Conselho Municipal de Satde observara no exercicio de suas atribuigdes, as
seguintes diretrizes basicas e prioritarias :

I - a satde ¢ direito de todos e dever do Estado. garantido mediante politicas sociais e
economicas que visem a promocio da saude, redugdo do risco de doengas e de outras
agravos, € ao acesso universal e igualitario as agdes e Servicos para sua promogio,
prote¢do, recuperagdo e reabilitacio.

Il — integralidade de servigos de satide. buscando promog¢do da saiude em toda a rede
municipal, diminuindo as taxas de mortalidade infantil ¢ aumentando a expectativa de
vida.

Art. 11°. O Conselho Municipal de Satde promovera como o6rgdo colegiado
deliberativo e representativo, debates estimulando a participa¢iio comunitaria, visando
prioritariamente, a melhoria de servigos de saude no Municipio.

Art. 12°. As disposigdes desta lei, quando necessario, serdo regulamentadas pelo Poder
Executivo, desde que homologadas pelo Poder Legislativo.

Art. 13°. O Conselho Municipal de Satde tem 30 (trinta) dias para se reestruturar apds a
promulgac¢ao dessa Lei.

Art. 14°. Esta Lei, que revoga a Lei Municipal N° 005 de 2002 ¢ demais disposi¢oes em
contrdrio, entrard em vigor na data de sua publicac¢io.

Atrio da Prefeitura Municipal de Salitre aos 19 (dezenove) dias do més de

maio do ano de 2017.

Rondilson ibeiro

Prefeito Municipal

Praca Sdo Francisco s/n?2
Prefeiturasalitre13@hotmail.com
Fone: (88) 3537-1219 / 1232




